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MANEJO DE ASUNTOS
CORPORATIVOS Y CRISIS

MAESTRÍA



I N T E R N A C I O N A L !
SEGUNDA TITULACIÓN

¡PASA AL SIGUIENTE NIVEL CON UNA

Nuestra alianza estratégica con la prestigiosa Universidad 
Europea Miguel de Cervantes permite a nuestros estudiantes de 
posgrado obtener una segunda titulación española. Escuela de 
Negocios y Desarrollo, parte de la universidad, se encuentra 
entre las diez mejores instituciones europeas de educación en 
línea y es uno de los centros educativos españoles más 
innovadores según el ranking INNOVATEC.

Emitida por:



Poseer título de tercer nivel de grado, debidamente registrado por el órgano rector de la 
política pública de educación superior en el campo Educación comercial y administración y 
cumplir con el proceso de admisión establecido en el programa. Para el caso de aspirantes de 
otra área del conocimiento deberá acreditar experiencia profesional y/o docente en el área de 
por lo menos 1 año En el caso de que el título de tercer nivel de grado sea obtenido en el 
exterior, el estudiante para inscribirse en el programa deberá presentarlo a la IES debidamente 
apostillado o legalizado por vía consular

Perfil de ingreso

Formar profesionales íntegros con las habilidades y competencias necesarias para gestionar 
de manera efectiva los asuntos corporativos y las crisis dentro de las organizaciones. 
Capacitarlos para liderar equipos, tomar decisiones éticas y manejar situaciones, así como 
para generar estrategias administrativas efectivas que fortalezcan los vínculos con los 
distintos públicos, asegurando el cumplimiento de los objetivos organizacionales. 

Objetivo general

La Maestría en Manejo de Asuntos Corporativos y Crisis de la Universidad 
Tecnológica ECOTEC se dirige a complementar la formación profesional 
mediante la combinación de conocimientos técnicos, habilidades prácticas 
y competencias enfocadas a la gestión proactiva de asuntos relacionados 
con la responsabilidad social corporativa, la gestión corporativa y la 
respuesta estratégica a crisis potenciales o reales. Dentro del programa se 
espera que desarrollen conocimientos técnicos sólidos y una comprensión 
integral para poder anticipar, prevenir y gestionar eficazmente crisis 
empresariales potenciales; así como, para mantener una gestión proactiva 
de la imagen corporativa en tiempos normales, hasta la respuesta 
estratégica en momentos de adversidad, con el objetivo primordial de 
mantener la confianza de los clientes e inversores, preservando así el valor y 
la sostenibilidad a largo plazo de la empresa. 

Información del programa
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Ética Dirección Corporativa
Integral y Gobernanza

Análisis Estratégico y
Toma de Decisiones

Comunicación e
Imagen Corporativa

Gestión y Evaluación
de Riesgos Corporativos

Gestión
de Crisis

Política de Empresa
y Negociación

Modelos
de Innovación

Resolución y Mediación
de Conflictos

Plan Estratégico de
Gestión de Riesgos

Corporativos



ESCANEA

Empieza tu
proceso de
Admisión
en Línea

en línea
PROCESO

Ahora puedes inscribirte en 
nuestros Programas de 
Maestrías a través del nuevo 
proceso de postulación en línea, 
el cual podrás realizar desde 
cualquier dispositivo de manera 
rápida y sencilla siguiendo estos 
pasos:

REQUISITOS
de postulación

Nota:
Los documentos
se receptarán en

formato Pdf

Entrega
de documentos

1

3

2

Revisión y
aprobación de 
documentos

Postulación en línea

1 Documento de identidad

1 Foto

1 Hoja de vida

1 Título de tercer nivel de grado
registrado en Senescyt

1 Carnet de discapacidad
(si aplica)

Notificación
de admisión

Pago de arancel

4



uecotec @UnivEcotec Universidad Ecotec Universidad Ecotecuecotec

Conoce
más de
nosotros

GUAYAQUIL
Av. Juan Tanca Marengo Km. 2

CAMPUS

CONTÁCTANOS
+593-979 492 245

PBX: (04) 5150400  OPC. 2 

posgrado@ecotec.edu.ec


